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A foglalkozasokon torténo részvétel:
- A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd. A félévi hidnyzas megengedhetd mértéke
a tantargy heti kontakt oraszaméanak héaromszorosa. Ennek tullépése esetén a félév nem

értékelhetd (TVSz 8.§ 1.)
Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, litemezése:

a) Csoportos tanitasi gyakorlatokon:

Az irasbeli munkak leadasi hatarideje: csiitortok délig
e A tananyag kijelolése: két héttel a tanitas el6tti tanitasi gyakorlaton.

Ha a tanitand6 tantargy 0j a félév soran, akkor kezdetben a tananyag megjeldlésén ¢€s a
tanmenet megfeleld tartalman kiviil a szakvezeté még a vazlatirashoz tampontokat is ad. A
félév soran a szakvezet6i segitség fokozatosan csokken.
A hallgatok minden 1) tantargynal az els6 alkalommal kapjanak Oratervezetet, olyan
formaban, ahogy a szakvezet6 kéri. (minta)
e Szakvezet6i megoldasi javaslat: egy héttel a tanitas eldtti tanitasi gyakorlaton.
A kijavitott elokésziileti vazlatok alapjan a szakvezeté megoldasi javaslatot tesz.
e A tanito és a helyettes tanito kijellése,
o Feladatuk: tervezetiras a megoldasi javaslat alapjan. Leadasi hataridd: csiitortok,
a tanitds eldtti megbeszélés a beadott tervezet alapjan a szakvezetdvel torténd
egyeztetésnek megfelelden.
e A tantargyra vonatkozo megfigyelési Szempontsor megadasa a helyettes tanitonak, hogy
a biralatahoz felkésziilhessen.
e A csoport elétti tanitas elemzése:
- A tanito elemzi a tartott orat, a biralo tantargyra vonatkozé megfigyelési
szempontsorbol Kiemelt megfigyelési szempontok alapjan biralja a latott orat.
- A csoport tobbi tagja is reflektal a latottakra, hallottakra, valamint épit6 jellegi
javaslatokat tesz.
- A latott 6ra értékelése (6nértékelés, hallgatoi, szakvezet6i). Erdemjeggyel torténd
értekelés.

b) Folyamatos kéthetes tanitas:
Az irasbeli munkak leadasi hatarideje: a tanitas el6tt két nappal
A folyamatos tanitasi gyakorlat menete:
e Atananyag kijelolése: A szakvezet6 és hallgatok megegyezése alapjan kivalasztott
idépontban a tanitasi idépontok tananyagok megbesz¢lése.




e Szakvezet6i megoldasi javaslat: A szakvezetd és hallgatok megegyezése alapjan
kivalasztott idopontban
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- vazlatirashoz sziikséges informaciok atadasa;
- amegoldasi javaslat alapjan kijavitott 6raterv megtekintése, pontositasa;
- kapcsoloora biztositasa.

e A tanitasi 6ra megbeszélése

A félévkozi ellenorzések kovetelményei:

Az értékelés osszetevoi: a félév soran beadott irasbeli munkak minésége, tanitasi gyakorlatokon
vald részvétel és aktivitas, a hallgato altal tartott tanitdsi ordkra vald felkésziilés, kivitelezés,
onreflexiod
e Az értékelés szempontjai:
- A félév soran értékelésre keriilnek az elékészileti vazlatok, ezért fontos az irasbeli
munkak megléte.
- Megfelel6 szinvonalu eldkésziileti vazlatok irdsa, tanitdsi ordk tervezése €s vezetése.
- Aktiv részvétel az orak elokészitésében, elemzésében, a tanuldi tevékenységek,
teljesitmények szakszerli értékelésében.
- Részvétel a szaknapokon. Az dratervek hianytalan megléte.
- Beszamitasra kertil a félévi szorgalom, felkésziiltség, aktivitas, hozzaértés, pontossag
(az id6pontok betartdsa).

Az értékelés szempontjai:
e/l. A tanitott 6rak utan:
- Oraterv
- felkésziiltség,
- atervezett célok, feladatok megvalositasa,
- Oravezetés,
- kapcsolatteremtés a tanulokkal,
- rugalmassag, spontaneitas,
- fegyelmezés,
- szemléltetés,
- értékelési modok, alkalmazott modszerek, munkaformak,
- Onreflexio

e/2. A kéthetes tanitasi gyakorlat végén:
- egyeztetés a szakvezetd kollégakkal,
- ahallgato onértékelése,
- aszakvezetd 0sszesito értékelése (Csak azt a tanitasi orat értékelheti és szamithatja be
a megtartott 6rak kozé a szakvezetd, amelyen személyesen részt vett.)

Az érdemjegy kialakitasanak modja:

A gyakorlati jegyet az irasbeli munkak (tervezetek, vazlatok), a csoportos tanitasi gyakorlaton
szerzett érdemjegyek ¢s a folyamatos kéthetes tanitdsi gyakorlaton szerzett érdemjegyek
eredményének a szamtani atlaga hatdrozza meg. (A készségtargyak 40% a tobbi tantargy 60%.)
Amennyiben a tanitasi gyakorlat barmelyik feladata elégtelen mindsitésti, a félév elégtelen
gyakorlati jeggyel zarul.

Elégtelen gyakorlati jegy javitasa a tantargy gyakorlati jellege miatt nem lehetséges.



Nyiregyhaza, 2022. februar 4.

Farkas Attilané
szakvezetd
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A foglalkozasokon torténo részvétel:
- A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd. A félévi hianyzas megengedhetd mérteke
a tantargy heti kontakt oraszaméanak héaromszorosa. Ennek tullépése esetén a félév nem
értékelhetd (TVSz 8.§ 1.)

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy
Az értékelés modja, iitemezése:

Csoportos tanitasi gyakorlat

A tanuldk kozdsen vesznek részt harom alkalommal az eldkészitéseken, hospitdldsokon,
tanitasokon és értekeléseken (Elsé alkalom: eldkészités, masodik alkalom: hospitalas, tanités,
értékelés elokészités, harmadik alkalom: hospitalas, tanitas, értékelés). A kéttanitasi oran,
csoportlétszamtol fiiggden vannak beosztva a hallgatok a részegységekhez. (Pl.: Hat f0s csoport
esetén hdrman tartjak az egyiket és harman a masik orat, igy mindenkire sor keriil.) Egy héttel a
tényleges tanitasi gyakorlatot megel6z6 el6készitd oran megkapjak a leendd tanitasi 6rak témait,
minden olyan informaciot, ami hozzéasegitheti Oket a sikeres gyakorlathoz, a tantargy
sajatossagaitol kezdddden a vazlat megirasaig. A kiadott anyagokra megfeleld, teljesithetd idot
kapnak, amely soran alkalom van az esetleges javitasra, felkésziilésre, ezért a leadasi hataridé
minimum 3 nappal a tanitas el6tt. Ez ugyantgy vonatkozik a hospitalokra is. Formai
kovetelménye a ,B” valtozatban leirtak alapjan, kiegészitve a pontos szé szerinti
feladatkiaddsokkal, mindenféle 6ra kozbeni megjegyzéssel, digitalis szemléltetéssel, varhato,
sajat kezlileg készitett munkadarabbal. A foglalkozasokon kotelezd az aktiv, érdemi részvétel. A
hallgatonak lehetdsége van még kiilon is konzultalni az elkésziilt vazlat alapjan. A megtartott
tanorai részegység IS, az érdemjegy részét képezi.

Egyéni tanitasi gyakorlat

A szorgalmi id6észak megkezdésével lehetdleg azonnal keressenek a hallgatok az egyéni o6rak
kapcsan. Erkezési sorrend alapjan torténik a beosztas. Kérem, ne varjak meg a kéthetes tanitasi
gyakorlat kezdetét, mert lehet, hogy nem fogok mar abban az idészakban orat biztositani.
Minimum két héttel el6tte jelezzeék szandékukat. A megjeldlt egy tanitasi ora el6tt a hallgatonak
kotelez6 részt venni egy elokészitésen, egy hospitalason, majd egy értékelésen. A formai és
idépontbeli kdvetelmények a csoportos értékelésnél olvashatdak.



A félévkozi ellenorzések kovetelményei:

A tantargy jellege megkivanja a szakirodalomban valé folyamatos tajékozodast. Az
oravazlatok értékelése, javitdsa hétrél-hétre torténik, hogy a gyakorlat végére mindenki
jartassagot szerezzen a testnevelés tantdrgy tanitdsabol. Ha a hallgatdé nem adja be a
vazlatat/tervezetét a megadott hataridére, azt legkésébb 1 héten beliil potolnia kell. Egynél
tobb hianyzo oraterv, a tantargy félévi érvénytelenségét vonja maga utan.

Az egyéni tanitasnal mar rendelkeznek a csoportos alkalmak soran szerzett ismeretekkel, igy
a felkésziiletlenség, az egyetlen dravazlat hidnya a tantargy érvénytelenségét vonja maga
utan.

Az érdemjegy kialakitasanak modja:

A gyakorlati jegy a csoportos és egyéni a tanitisi egységnél, az oOravazlatokbdl, varhato
munkakbol, a megbeszéléseken, értékeléseken vald aktiv részvételbdl €s a megtartott 6rabol,
részegységbdl tevidik Ossze.

Elégtelen osztalyzat

Inaktiv részvétel az értékeléseken, elokészitéseken, sorozatos igazolatlan hidnyzas. Erdsen
hianyos, pontatlan, mddszertanilag kifogasolhatdo vagy le nem adott o6ravazlatok, hataridok
mellézése. Hanyag hozz4allas a tanitasi gyakorlathoz.

Elégséges osztalyzat

Pontatlan oOraterv, oOratervek, varhatd munkdk nagymértékli hidnya. Kozremiikodés,
véleménynyilvanitas az o6rakkal kapcsolatban nem megfeleld és elegendd. A tovabbhaladashoz
csak a sziikséges minimalis ismeretekkel rendelkezik, erdsen kifogasolhatod dravezetés.

Kozepes osztalyzat

Valtozo, hullamzo intenzitast részvétel a foglalkozasokon és a vazlatoknal. Tobbnyire tanari
segitségre szorul a vazlatiras, felkésziilés soran. Tipushibékat ejt, nehezen épiti be munkéjaba
a tanultakat.

J6 osztalyzat

A tantargyhoz kapcsolodo kovetelmények nagymértékii teljesitése. Megbizhatoan, kevés,
jelentéktelen hibaval tesz eleget a kovetelményeknek, az ismereteit kis tanari segitséggel tudja
alkalmazni.

Jeles osztalyzat

A tantargyhoz kapcsolodo elvarasok maximalis teljesitése. IdOben leadott megfeleld mindségl
oravazlatok, a hozza kapcsolodo varhatdo munkék, a kdvetelményekben leirtak alapjan. Aktiv,
kreativ részvétel, gondolkoddsmdéd a kozds ¢€s egyéni megbeszéléseken. Széleskorii
modszertani, szakmai megnyilvanuldsok.

Elégtelen gyakorlati jegy javitasa a tantargy gyakorlati jellege miatt nem lehetséges.
Nyiregyhéaza, 2022. februar 4.
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