Tisztelt Ovodavezetd Kollégand!

Tisztelt Gyakorlatvezeté (Mentor) Kollégand!

Koszonjiik, hogy hallgatonkkal tortént eldzetes megbeszélés alapjan a gyakorlati képzés
részfeladatanak iranyitéi lesznek. Az alabbiakban ismertetem Onokkel a hallgatokra és a

mentorokra vonatkozo6 feladatokat.

UTMUTATO

1.0sszefiiggd komplex szakmai gyakorlat

A gyakorlati képzési folyamat alapvetd célja és feladata a leendd Ovodapedagdgusok
felkészitése a gyakorlati pedagogiai munkara, a neveld-fejleszt6-gondozé munkahoz sziikséges
szaktudas és szakmai képességek gyakorlasara. Az Osszefiiggd komplex szakmai gyakorlat a
képzési 1dé alatt folyo, kiilonféle gyakorlasi formak szintézise. Osszegzd célzatii gyakorlat,
amelynek soran a hallgatok megismerkednek az dvodapedagogusi hivatdsgyakorlas komplex
kovetelményeivel. A NYE III. éves Ovodapedagdgus szakos hallgatéi tanulmanyaik 6.
félévében Osszefiiggd komplex szakmai gyakorlaton vesznek részt a valasztott, felkért
6voddban. Az Osszefiiggd kiilsd gyakorlat ideje alatt a hallgatokra a NYE Tanulmanyi ¢és

Vizsgaszabalyzatanak eldirdsai valtozatlanul érvényesek.

2. Idétartam

Az 0Osszefliggd kiilsé gyakorlat idéfaktora a képzés 6. féléve. Nappali tagozaton: 8 hét,
levelez6 tagozaton: min. 4 hét idétartam. A hallgat6é napi munkaideje az adott 6vodai csoport
napirendjéhez igazodik. A déleldtti vagy délutdni idObeosztas szerint a gyakorlatvezetd
(mentor) terve, beosztasa alapjan a hallgato jelen van a csoport minden foglalkozasan, és a
kijelolt idében a foglalkozdsok elemzésén. Az 6vodaban sorra keriilé pedagogiai jellegii
munkaban, rendezvényen részt vesz. Rendkiviili és igazolt esetben hianyozhat csak a csoport
foglalkozasairdl. A hallgatd az Ovodai csoportban oOndlloan mindenfajta csoportvezetd

6vodapedagogusi tevékenységet megfeleld mennyiségben lasson el.



3. Az osszefiiggd komplex szakmai gyakorlat szervezése

Az dvodai csoportba vald beosztasat az 6voda vezetdjétol, jelentkezése és az itmutatdk atadasa
alkalmaval kapja meg a hallgatd. Gyakorlatit egy oOvodai csoportban végzi, egy
gyakorlatvezetdé (mentor) iranyitasa alatt, aki a tdjékoztatoban kozolt iranyelvek, javaslatok

figyelembevételével szervezi meg az 6sszefiiggé komplex szakmai gyakorlatot.

4, A hallgato — ovodapedagogusi munkakorhoz kapcsolodo — feladatai az dsszefiiggo
kiilso gyakorlaton

* Az 6voda nevelési programjanak, dokumentumainak és ezek készitési gyakorlatdnak
megismerése.

* Tapasztalatgyljtés az 6voda mas csoportjaiban folyd neveldmunkarol.

* Az ovodai élet teljes tevékenységrendszerének megismerése.

* Foglalkozasvezetés, az Ovodai csoportvezetdi munka tartalmi, moddszertani,
adminisztrativ és egyéb feladatainak gyakorlasa.

» Tapasztalatgylijtés a helyi onkorményzati viszonyokrol, az 6vodai testiiletben valo
magatartas €s viselkedés normairol.

» Részvétel az 6voda minden pedagogiai jellegli munkdjaban: nevelGtestiileti értekezlet,
tovabbképzési napok, sétdk, munkakozOsségi megbesz€lés, Ovodai linnepélyek,
rendezvények, sziiléi értekezletek, csalddlatogatds, fogadoorak, 0Osszejovetelek,
kirandulas stb.

A hallgaté onalléoan — a gyakorlatvezet6 jelenléte nélkiil — foglalkozast vagy egyéb ovodai

tevékenységet nem vezethet, tobb napra torténo helyettesitést nem vallalhat!

Javaslat az osszefiicgd komplex szakmai gyakorlat beosztdsdra nappali
tagozaton:

(A foglalkozasokra s a kozvetleniil kapcsolodo tevékenységekre vonatkoztatva.)

A gyakorlat 1. hete:

Hospitalas, tajékozodas 1-3. nap

Délelotti hospitalas 2—3. nap

Mindennapos mozgas 6nallo vezetése 3. nap

Szabad jaték megfigyelése és jatékvezetés 4—5. nap



Délutani hospitalas 4-5. nap

A gyakorlat 2. hete:

A délutanos ovodapedagogusi feladatok onallo ellatdsa. (Mese alvasidoben, szabad jaték
megfigyelése és jatékvezetés)

A gyakorlat 3—8. hete:

A déleldttos 6vodapedagdgusi feladatok komplex tervezése és vezetése, (mese-vers, mozgas,

kiilsé vilag tevékeny megismerése, kiils6 vilag tevékeny megismerése matematikai

tartalommal, ének-zene, festés, rajzolas, mintdzas tevékenységek vezetése)

Javaslat az osszefiiced komplex szakmai gyakoriat beosztdsdra levelezd

tagozaton
A gyakorlat 1. hete:

Hospitalas déleldtt-délutan. Mindennapos mozgés 6nallo vezetése. Szabad jaték megfigyelése,
jatékvezetés.

A gyakorlat 2. hete:

Egy-egy tevékenység vezetése déleldttonként. A délutanos dvodapedagogusi feladatok onalld

ellatasa. (Mese alvasidében, szabad jaték megfigyelése és jatékvezetés.)

A gyakorlat 3—4. hete: A délel6ttos dvodapedagogusi feladatok komplex tervezése és vezetése.
(Mese-vers, mozgas, a kiils6 vilag tevékeny megismerése, a kiils6 vilag tevékeny megismerése

matematikai tartalommal, ének-zene, festés, rajzolds, mintazas tevékenységek vezetése)

5. A gyakorlatvezeté/mentor feladatai

* Lehetdség szerint részt vesz a mentorok szamara tartott egyetemi tajékoztaton.

* Megismerkedik a gyakorlaton részt vevé hallgatdo feladataival, a hallgato
munkajanak értékelési szempontjaival.

» Elkésziti a hallgato gyakorlatanak munkatervét, idébeosztasat.

* Megismerteti a  hallgatt az 6vodai  neveldmunkdhoz  kapcsolodo
dokumentumokkal. (Helyi nevelési program, heti nevelési terv stb.; a gyerekekr6l
készitett jellemzések, az vodai munka tervezése stb.)

» Iranyitja a hallgat6 hospitalasi tevékenységét (megfigyelési szempontok).

*  Megbeszéli a hallgatoval a hospitalasi tapasztalatokat.
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* Bevezeti a hallgat6t a délelétti €s délutanos 6vodapedagdgusi feladatokba (beleértve
a gondozasi feladatokat is, egyiittmikodést a dajkaval, pedagogiai asszisztenssel,
kollégakkal, 6vodavezetovel).

* Megismerteti a hallgatokkal a csoport szokésait, a csoportba jard gyerekek
legfontosabb jellemzoit.

» Javitja a hallgat6 tervezeteit (minimum 12).

* Folyamatosan jelen van a hallgato altal tartott foglalkozasokon, a foglalkozést
kovetden kozdsen elemzik azt.

* Folyamatkovetden feljegyzést készit a hallgato munkajarol, fejlédésérol (min.
4 feljegyzés).

* Folyamatosan ellendrzi, megjegyzéseivel latja el a hallgaté pedagogiai napléjat.
* A gyakorlat végén meghatdrozott szempontok alapjan irdsos jellemzést készit a

hallgatorol, és javaslatot tesz a mindsitésre.
* Esetenként részt vesz bizottsagi tagként a hallgatd zar6foglalkozasan. Az esetleges

problémakat jelzi a szakfelelésnek.

6. Kovetelmények nappali és levelezd tagozaton egyardnt:

A hallgat6 foglalkozasaira, pedagogiai, szaktudoményi, modszertani szempontbol
igényes vazlattal késziil, tapasztalatairol feljegyzést készit, melyeket a pedagogiai
napldjaban rogzit, amit a mentor alairassal lat el.

A hallgato a gyakorlatrél valé tavollétét — barmilyen jellegli is az — a hidnyzast megel6z6
napon vagy a hidnyzas napjan 8.00 ordig jelentse, vagy jelentesse be az dvoda
vezetdjének. Ovodapedagégusi munkija ajboli  megkezdésekor az igazold
dokumentumokat mutassa be az 6voda vezet6jének, majd csatolja a pedagogiai

napléjéhoz. (Az elmaradt feladatokat potolnia kell.)

7. Az dsszefiiggdo kiilsd gyakorlaton valo részvétel igazoldsa. A hallgato jellemzése

Az Osszefliggd kiils6 gyakorlat befejezését az 6voda a hallgatd jellemzésének elkészitésével

igazolja (formatum mellékelve). Az 6vodavezetd vagy helyettese és a gyakorlatvezet6 (mentor)

tapasztalataik alapjan értékelik a hallgat6 gyakorlati munkéjat, s arrdl jellemzést irnak, melyet



az érintettek aldirnak. A hallgato az aldirdst nem tagadhatja meg, de joga van ellenvéleményét
»Megjegyzésként” a jellemzésre ravezetni.

A gyakorlati képzés felelése az oOvodatol kapott jellemzések alapjan dont a gyakorlat
elfogadasarol, illetve a vitdas kérdések elbirdlasardl, és bevezeti az eredményt a Neptun
rendszerbe.

A gyakorlat befejezése utan a hallgatok folytatjak tanulményaikat.

Zarovizsgara csak az a hallgatd bocsathato, aki az 6sszefliggd komplex szakmai gyakorlatat az

eldirasok szerint elfogadhatoan teljesitette.

8. A hallgato értékelésének (jellemzésének) fobb szempontjai
* A hallgaté magatartasa, egyiittmiikodése, kapcsolatteremtd képessége, beilleszkedése,
(neveldk, gyermekek, sziilok viszonylataban).
* Nevel6-, gondozo-, foglalkozast irdnyitdo munkaja.

» Felkésziilési jellemzo6i. (igényesség, forma stb.)
* Pszichologiai,  pedagogiai,  modszertani,  szaktudomdnyos  felkésziiltsége,

foglalkozasainak modszertani szinvonala. Kezdeményezései, a jaték, a tevékenységek
vezetése. Gondozas és egyéb, a gyermekekkel egyiitt végzett tevékenysége.

» Palyara valo alkalmassaga, helytéllasa.

* Az o6vodai csoportban és az 6vodan kiviili munkéja. (A 4. pontban meghatarozottak
alapjan.)

* Foglalkozas elemzése

* Tudatossag, komplexitas. Az elemzés Onallosagi szintje, az elmélet és gyakorlat
egysége. Ertékitéleteinek realitasa stb.

* A hallgatét iranyitd gyakorlatvezetd egyéb észrevétele.

A jellemzés végén (mellékelve) felsorolasszeriien, mennyiségi kimutatasban sziveskedjenek
feltlintetni a hallgaté altal teljesitett foglalkozasok, tevékenységek szamat (min. 12), 6vodai
feladatok teljesitését, rendezvényeken vald részvételét stb. A gyakorlat egészének mindsitése 3

fokozati mindsitéssel zarul (Nem felelt meg; Megfelelt; Kivaléan megfelelt.)

Onnek (vagy a hallgatonak) az alairt és lepecsételt pedagogiai naplot, valamint a mentor 4ltal

készitett, mindsitéssel és pecséttel ellatott értékelést (jellemzést) a gyakorlat befejezését



koveté egy héten beliil el kell juttatnia az Ovo- és Tanitoképzo Intézet iigyintézéjéhez.
(Nyiregyhazi Egyetem, Ovo- és Tanitoképzé Intézet B fsz. 12., Gégény Brigitta, 4400
Nyiregyhéaza, Sostoi ut 31/b.).

Nyiregyhaza, 2022. 11. 29.

Kissné dr. Rusvai Julianna
szakfelelds



